
 
 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  
«Стратегічне управління» 

 
Розробник: Красівський Д.О., кандидат наук з державного управління, доцент кафедри 
публічного управління та публічної служби. 

 
Спеціальність  D4 Публічне управління та адміністрування  
Освітній рівень – І (бакалавр)  
Категорія дисципліни – обов’язкова 

Кількість кредитів  – 3 

Рік підготовки – 4 (8-й семестр програми) 

 

Предметом навчальної дисципліни є теоретичні засади, інструменти, методи і практики 

стратегічного управління в органах публічної влади, що охоплюють формування стратегій, 

управління змінами, моніторинг і оцінювання результатів, взаємодію з заінтересованими 

сторонами. 

Мета навчальної дисципліни сформувати у здобувачів компетенції, необхідні для розробки, 

реалізації, моніторингу та оцінки стратегій у публічному управлінні, а також забезпечити 

розуміння ролі стратегічного підходу у забезпеченні ефективності та стійкості державного 

управління в умовах викликів і трансформацій. 

 

Програмні результати навчання: 

ПРН1. Використовувати базові знання з історичних, культурних, політичних, соціальних, 

економічних засад розвитку суспільства, з урахуванням особливостей соціального розвитку. 

ПРН6. Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері 

публічного управління та адміністрування, зокрема у сфері соціальної політики. 

ПРН8. Розуміти та використовувати технології вироблення, прийняття та реалізації 

управлінських рішень, у тому числі у соціальній сфері. 

ПРН16. Використовувати дані статистичної звітності, обліку та спеціальних досліджень у 

професійній діяльності, у тому числі для аналізу соціальних процесів. 

ПРН17. Уміти  враховувати особливості планування розвитку та повоєнного відновлення 

територій, зокрема у контексті соціального розвитку та європейської інтеграції України. 

 

Дисципліна «Стратегічне управління» є важливою складовою професійної підготовки 

здобувачів першого рівня вищої освіти за спеціальністю Публічне управління та 

адміністрування. Вона забезпечує формування у здобувачів системного бачення процесів 

стратегічного планування та управління розвитком у публічному секторі, сприяє розвитку 

аналітичного мислення та здатності приймати обґрунтовані управлінські рішення. Вивчення 

дисципліни дозволяє здобувачам оволодіти сучасними підходами до стратегічного управління, 

що є необхідним для ефективної професійної діяльності в умовах реформування публічного 

сектору та євроінтеграції України. 

У рамках Змістовного модуля 1 «Теоретико-методологічні основи стратегічного 

управління» здобувачі ознайомляться із сутністю стратегічного управління, історією його 

становлення та розвитку, основними концепціями та підходами до формування стратегій у 



публічному секторі. Опрацюють співвідношення стратегічного управління та менеджменту, 

особливості функціонування системи стратегічного управління в Україні, а також етапи 

стратегічного процесу, включаючи планування, реалізацію та контроль. У процесі вивчення 

модуля здобувачі сформують розуміння ролі стратегічного мислення та організаційної культури 

у досягненні стратегічних цілей. 

Змістовний модуль 2 «Технології стратегічного планування та реалізації» спрямований на 

оволодіння практичними інструментами стратегічного аналізу та планування. Здобувачі 

вивчатимуть методи дослідження зовнішнього та внутрішнього середовища (SWOT-аналіз, 

PEST-аналіз), особливості врахування інтересів стейкхолдерів, підходи до розроблення стратегій 

розвитку органів публічної влади. Окрема увага приділяється механізмам реалізації стратегій, 

моніторингу та оцінюванню їх ефективності, а також сучасним викликам і перспективам 

розвитку стратегічного управління в Україні, зокрема в умовах цифровізації та повоєнного 

відновлення. 


