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Мета навчальної дисципліни: формування у здобувачів системних знань про правові 

засади регулювання зайнятості населення, механізми реалізації державної політики у сфері 

зайнятості, а також практичних навичок застосування законодавства у діяльності органів 

публічної влади. 
 

Очікувані результати навчання (програмні результати): 

ПРН5. Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління 

та адміністрування, з урахуванням європейської спрямованості розвитку України.  

ПРН6. Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері 

публічного управління та адміністрування, зокрема у сфері соціальної політики. 

ПРН11. Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації, робити висновки і 

формулювати рекомендації в межах своєї компетенції.  

ПРН12. Уміти налагодити комунікацію між громадянами та органами державної влади 

і місцевого самоврядування, з урахуванням потреб різних соціальних груп. 

 

Дисципліна розкриває правові механізми регулювання зайнятості населення та 

інструменти реалізації державної політики у цій сфері. Зміст спрямований на поєднання 

аналізу законодавства з практикою його застосування. 

Змістовний модуль 1. «Теоретико-правові засади зайнятості населення» 

Охоплює поняття зайнятості, ринку праці, державної політики у сфері зайнятості. 

Розглядаються принципи правового регулювання зайнятості, основні нормативно-правові 

акти, що визначають правовий статус зайнятого та безробітного населення. 

Змістовний модуль 2. «Державне регулювання зайнятості та соціальний захист 

безробітних» 
Передбачає вивчення діяльності державної служби зайнятості, механізмів сприяння 

працевлаштуванню, надання соціальних послуг та матеріального забезпечення безробітних. 

Аналізуються програми зайнятості, активні та пасивні заходи державної політики. 

Змістовний модуль 3. «Правове забезпечення реалізації політики зайнятості» 
Розкриває порядок застосування законодавства у сфері зайнятості, взаємодію органів влади, 

роботодавців і громадян. Розглядаються питання контролю за дотриманням законодавства, 

відповідальності за його порушення, а також сучасні виклики ринку праці. 
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