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Предметом вивчення навчальної дисципліни «Основи охорони праці» є система 

правових, організаційних, соціально-економічних, технічних і гігієнічних заходів, спрямованих 

на збереження життя, здоров’я та працездатності працівників у процесі професійної діяльності, 

а також забезпечення безпечних і нешкідливих умов праці в установах та організаціях публічної 

сфери. 

Мета навчальної дисципліни: є формування у здобувачів вищої освіти системи знань 

щодо нормативно-правових та організаційних засад охорони праці, принципів забезпечення 

безпечних умов праці в установах публічного управління та адміністрування, а також розвиток 

практичних навичок запобігання виробничому травматизму, професійним захворюванням і 

надзвичайним ситуаціям. Дисципліна спрямована на формування відповідального ставлення до 

безпеки праці та здатності діяти відповідно до вимог законодавства України у сфері охорони 

праці та безпеки життєдіяльності. 

 

Очікувані результати навчання: 

ПРН1. Використовувати базові знання з історичних, культурних, політичних, 

соціальних, економічних засад розвитку суспільства, з урахуванням особливостей соціального 

розвитку. 

ПРН4. Знати структуру та особливості функціонування сфери публічного управління та 

адміністрування, зокрема у соціальній сфері. 

ПРН5. Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління 

та адміністрування, з урахуванням європейської спрямованості розвитку України.  

ПРН6. Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері 

публічного управління та адміністрування, зокрема у сфері соціальної політики. 

ПРН11. Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації, робити висновки і 

формулювати рекомендації в межах своєї компетенції.  

ПРН15. Застосовувати методи контролю якості у сфері професійної діяльності, зокрема 

у наданні публічних і соціальних послуг. 

 

Дисципліна «Основи охорони праці» є складовою підготовки здобувачів першого рівня 

вищої освіти за спеціальністю «Публічне управління та адміністрування». Вона спрямована на 

формування у студентів знань щодо правових, організаційних та соціально-економічних засад 

охорони праці, забезпечення безпечних і здорових умов професійної діяльності, а також 

попередження виробничого травматизму та професійних захворювань. Вивчення дисципліни 

забезпечує опанування базових принципів управління охороною праці в установах і 

організаціях публічної сфери. 



У рамках Змістовного модуля 1: «Правові та організаційні основи охорони праці» 

здобувачі ознайомлюються з нормативно-правовою базою у сфері охорони праці, основними 

принципами державного управління охороною праці та відповідальністю роботодавців і 

працівників. Розглядаються питання організації безпечних умов праці в установах публічного 

управління, а також система управління охороною праці. Вивчаючи даний модуль, здобувачі 

формують розуміння правових засад та організаційних механізмів забезпечення безпеки праці. 

Змістовний модуль 2: «Безпека праці та профілактика виробничих ризиків» 

присвячений вивченню факторів виробничого середовища, оцінюванню професійних ризиків, а 

також заходам із попередження нещасних випадків і професійних захворювань. Окрема увага 

приділяється діям у надзвичайних ситуаціях, пожежній безпеці та наданню першої домедичної 

допомоги. Вивчаючи даний модуль, здобувачі набувають умінь забезпечувати безпечні умови 

праці та діяти в умовах потенційних загроз на робочому місці. 
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